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Plan pracy  ŚDS w Środo wisko wym Domu Samopomocy w Czarno wie na  2026  r .   

 

  

Lp .  Usługi  świadczone  

w ŚDS w roku  2024   

 

Osoba/osoby  

odpowiedzia lna/e  za  

real i za cję  zadania  

Liczba  osób 

objęty ch 

usługami  

( sza cunkowa 

l iczba)  

Wymiar czasu /  

częs tot l iwość  

Forma zajęć /  

treningów/usług;  

indywidualne/gr

upowe  

Przewidywane  

 efekty  

I .  Trening  funkcjonowania  

w codziennym życ iu:  

-  trening  samoobsługi ;  

 

Samod zie lne ub ieran ie  s i ę  

(zap inanie  guzików,  suwaka,  

sznurowanie  obuwia) ,  -  

b )  Samodzielne jed zenie ,  mycie  

rąk ,  ub ie ran ie  s ię ,  zg ł aszan ie  i  

zał atwian ie  po t rzeb  

f iz jo log iczny ch .  

S tar szy  t erapeuta  

zaj ęciowy,  op iekun  

 

 

25  osób  

 

 

 

Codziennie ,  

podczas  

prowad zenia  

zaj ęć  i  

świadczonych  us ł  

 

 

 

 

zaj ęcia  g rupowe  

Tren ing  

prak tyczny ,  

ins t ruk taż  

s łowny,  

demons t rowanie  

czynności  

wypracowanie  n awyku  

samodzieln ego  

funkcjonowania  

1 .  

 

Trening  dbałości  o  wygląd 

zewnętrzny  

a)  Nabywanie  i  doskonalen ie  

umiejętności  związanych  

z dbaniem o  wygląd  

zewnęt rzny  

S tar szy  t erapeuta ,  

op iekun  

25  Zajęci a  g rupowe  

 

1  raz  w tygodniu ,  

w każdą środę,  1  

godzina  

Tren ing  

prak tyczny ,  

ins t ruk taż  

s łowny,  met .  

asy milacj i  

wied zy ,  

met .  p rob lemowe  

wypracowanie  n awyku  

samodzieln ego  dbania  o  

wygląd  zewnęt rzny  

 

 

 

2 .  Trening  nauki  h ig i eny  

 

-korzyst an ie  z  p ryszn ica ,  

- toal e t a  cał ego  ci a ł a ,  mycie  r ąk ,  

-h ig iena  jamy ustn ej ,  

-piel ęgnacja  paznokci ,  wło sów.  

*utrzymy wanie  właśc iwej  

h ig ieny  osobis t e j  i  o to czenia  

 

Terapeu ci  

25  Codziennie  od  

poniedziałku  do  

p ią tku  po  25  

minut  

Tren ing  

prak tyczny ,  

ins t ruk taż  

s łowny,  

demons t rowanie  

czynności ,  d i a log  

indywidualny  

i  g rupowy,  

p rezen tacj a ,  met .  

asy mil acj i  

wied zy ,  met .  

p rob lemo we  

wypracowanie  n awyku  

samodzieln ego  dbania  o  

hig ienę  
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3 .  Trening  kul ina rny  

a)  Nabywanie  i  doskonalen ie  

umiejętności  p l anowania  oraz  

es t e ty czn ego  

przygotowywania  i  

spożywania  posi łków,  

wypracowanie  spo łeczn ie  

akceptowanej  ku l tu ry  

zachowania  p rzy  s to le ,  

poznanie  i  p rzyswajan ie  

prostych  przep i sów  

kul inarnych ,  dobór  a r tykułów  

spożywczy ch ,  pozn anie  zasad  

zdrowego odżywiania  s i ę ,  

ku l tywowanie  t radyc j i  

świąt ecznych  poprzez  

przygotowanie  śn iad ania  

wielk anocn ego  i  wieczerzy  

wig i l i jn ej  o raz  ob chodów  

urodzin  uczestn ików ŚDS,  

dekoracja  s to łu ,  

(p rzygotowanie  po t raw,  

p ieczenie  c i as t  

 

Terapeuta ,  op iekun  

25  Zajęci a  g rupowe,  

codziennie  od  

poniedziałku  do  

p ią tku ,  po  2  

godz.  

Tren ing  

prak tyczny ,  

ins t ruk taż  

s łowny,  

demons t rowanie  

czynności  

nabycie  i  u t rwa len ie  

umiejętności  

przygotowania  pos i łków,  

–  nauczenie  zasad  

u t rzymy wania  h ig i eny  na  

s tanowisku  kuch ennym,  

jak  i  w  t r akci e  

go towania ,  

–  wzro st  świadomo ści  

dotyczącej  

p rozdrowotnych  

właśc iwości  mikro  

i  makro  sk ł adników  

w d ieci e  

4 .  Trening  umieję tności  pra ktyczny ch  

a)  obsług a sprzętu  AGD:  pralk i ,  

żel azka,  odkurzacza,  czajn ika  

e lek t rycznego ,  p i ekarn ika,  

op iekacza,  miksera ,  

b )  dokonywanie  zakupów,  

porównywanie  cen ,  

c)  korzyst an ie  z  u rzędów  

użyteczno ści  publ i cznej  

d)  dbałość  o  odzież  i  j e j  

naprawa,  

e)  nauk a wiązania  obuwia,  

f )  p rzy szy wanie  guz ików,  

g)  umieję tność po sług iwan ia  s ię  

S tar szy  t erapeuta  25  Zajęci a  g rupowe,  

codziennie  od  

poniedziałku  do  

p ią tku ,  po  30  

minut  

Tren ing  

prak tyczny ,  

ins t ruk taż  

s łowny,  

demons t rowanie  

czynności  

-  wzrost  zaradności  w  

życiu  codziennym  
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zeg arem,  

h)  p ie l ęgnowanie  ro ś l in  

i )  sk ł adanie  podpisu  na l i śc ie  

obecności ,  

j )  p race porządkowe  

5 .  Trening  gospodaro wania  własnymi 

środkami f inansowymi  

a)  pozn anie  war tości  p i en i ądza,  

rozpozn awanie  no mina łów,  

b )  p lanowanie  i  rob ien ie  

zakupów,  or ien t ac ja  w cen ach  

i  dokonywanie  ob l i czeń ,  

nauka gospodaro wania  

własnym budżetem  

Terapeuta  

odpowiedzialny  za  

t ren ing  budżetowy  

25  W każdy  wtorek  

1 godz.  

Tren ing  

prak tyczny .  

Ins t ruk taż  

s łowny,  

demons t rowanie  

czynności .  Praca 

na mater i a ł ach  

pomocniczy ch  

 nabycie  umiej ę tności  

racjonaln ego  p lanowania  

wydatków,  

–  znajo mość cen  

p roduktów 

wykorzysty wany ch  w 

czynności ach  życi a  

codziennego  –wyj ści a  do  

sk lepu  

I I .  Trening  umieję tności  

interpersonalnych  i  rozwiązywania  

problemó w:  

a)  kszt a ł towanie  umiej ę tn ości  

in terp erson alnych ,  

nawiązy wanie  i  

podt rzymywanie  ro zmo wy,  

aktywne  s łu chanie ,  

aser ty wność ,  zn alezi en ie  

swojego  miej sca  w grupie ,  

zasady  pozyty wnej  

komunikacj i ,  umiej ę tność  

rozwiązywania  konf l ik tów,  

kompromis ,  wy rab ian ie  

umiejętności  pode jmo wania  

decy zj i  

b)  nawiązywanie  i  

u t rzymy wanie  kontak tó w  

społeczny ch ,  

c)  kszt a ł towanie  pozytywn ych  

re l ac j i  uczestn ik a z  b l i sk imi ,  

sąs iad ami ,  z  innymi  o sobami  

w czasi e  zakupów,  

Terapeu ci ,  25  Od s ty czn ia  do  

grudnia  

indywidualne 

rozmo wy i  

ćwiczenia ,  

zaj ęcia  g rupowe.  

Zebran ia  

społeczności .  

-  wzrost  u miej ę tności  

nawiązy wania  kontak tó w  

in terp erson alnych  

(nawiązywanie  i  

podt rzymywanie  

rozmo wy,  

-  umiejętność  

funkcjonowania  w  

grupie ,  podejmowanie  

aktywnych  d zia łań ,  

wywiązy wanie  s ię  z  

obowiązkó w),  

–  nabycie  umiej ę tności  

podejmowania  

właśc iwy ch  decyzj i ,  

rozwiązywania  

p rob lemó w i  konf l ik tów  

oraz zwięk szenie  

kontro l i  nad  własny m  

życiem,  

–  rozłado wanie  

negatywny ch  napięć ,  

emo cj i  i  agres j i ,  
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w środk ach  komunik ac j i ,  

w urzędach ,  w ins ty tu cj ach  

ku l tu ry ,  

d)  kszt a ł cen ie  u mie ję tno śc i  

współpracy  i  ko munikowania  

s ię  w grupie  na  zasadach  

otwar tości ,  pa r tne rs twa ,  

wzajemności  i  so l id arnośc i ;  

–  wzro st  pozyty wnych  

re l ac j i  wśród  

uczestn ikó w,  

–  nabycie  nowych  

doświad czeń  i  

niezb ędnej  wiedzy  w  

radzeniu  sob ie  z  

codziennymi  problemami  

1 .  Kszta ł to wanie  pozyty wnych rela cj i  

uczes tnika  z  osobami bl i skimi ,  

sąsiadami i  innymi o sobami w 

cza sie  zakupów,   

w środkach komunika cj i  

publ icznej ,  urzędach,  ins tytucja ch 

kultury  

-  nawiązywanie  i  podt rzy mywanie  

kontak tów społecznych ,  s tosowanie  

s ię  do  odpowiedniego  zach owania  w 

mie jscach  publ icznych ,  u żywanie  

form grzecznościowy ch  

 

ZEBRANIA SPOŁECZNOŚCIOWE  

 

-  wspóln e omawianie  wybranych  

zag adnień  oraz  spraw b ieżący ch ,  

 

S tar szy  t erapeuta ,  

Terapeuta  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Kie rownik ,  S t ar szy  

terapeuta ,  

Terapeu ci ,  op iekun  

25  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

25  

3  razy  w 

tygodniu ,  po  30  

minut  

 

zaj ęcia  g rupowe  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2  razy  w 

tygodniu  

Pogadanka,  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

pogadanka  

-  poprawa re l ac j i  

uczestn ik a z  osobami  

bl isk imi ,  sąs iad ami ,  

-  nabycie  u mie ję tno ści  

nawiązy wania  i  

podtrzymania  rozmowy,  

samodzieln ego  

podejmowania  decyzj i ,  

umiejętn ego  s łu chania  

 

 

-  poprawa 

funkcjonowania  

uczestn ikó w,  e l iminacja  

negatywny ch  norm i  

obycza jów w 

zachowaniach  

społeczny ch ,  

-  o r ien t acja  w o to czeniu  

oraz własn ej  motywacj i  

o raz  własn ej  sy tuacj i ,  

 

 

 

I I I .  Trening  umieję tności  

komunikacyjnych:  

  Od  s ty czn ia  do  

grudnia  

  

1 .  W tym z wykorzystaniem  

alternatywny ch i  wspoma gających 

sposobów po rozumiewania  s ię ,  w 

Terapeu ci  7  2  razy  w 

tygodniu  

-  poniedział ek -  1  

 -  wzrost  

umiejętności  

in terp erson alnych ,  
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przypadku o sób z  problemami  

w komunikacj i  werbalne j  

-  Dobór  metody  komunik acj i  d l a  

uczestn ik a.  Dla  

każd ego  użytkownika  dobiera  

s ię  n ajodpowiedniej szą  d l a  

niego  metodę w zal eżnośc i  od  

j ego  po t rzeb  oraz  

predyspozy cj i .  

-  Umożl iwien ie  o raz  u ł a twien ie  

sposobu  komunikowania  s i ę  z  

o toczeniem poprzez :  

s tworzenie  moż l iwo ści  nauki  

rozumienia  i  u żywania  

al t erna tywnego oś rodka  

komunikacj i  bez po t rzeby  

s tosowania  mo wy werb aln ej  np .  

w oparciu  o  zn aki  manu aln e,  

odczytywanie ,  , ,mowy c ia ł a ,  

znak i  g raf i czne,  p i smo.  

Rozwi jan ie  u mie ję tności  

rozpozn awania ,  rozu mienia  i  

wyrażania  u czu ć  

godz.  

-  wtorek  –  1  godz  

-umieję tne  

współdz iał an i e  

w grupie ,  rozwój  

sfe ry  emocjonaln ej  

poprzez z  większe n i e  

możl iwości  

poprawnego i  

twórczego  

porozumiewania  s i ę  

w różny ch  

sy tuacjach ,  

współdz iał an i e  

w grupie  podczas  

zaj ęć  

IV.  Trening  umieję tności  spędzania  

wolnego  cza su:  

a)  ro zwi jan ie  zain t eresowania  

In tern et em,  l i t era turą ,  

audycjami  te l ewizy jny mi  i  

rad iowy mi ,  f i lmem,  

b)  g ry  towarzy sk ie ,  

c)  zaj ęcia  mu zycznoteat r a lne,  

d )  b ib l io terap ia ,  

e)  udział  w spotk aniach  

towarzysk ich ,  ku l tu ralnych ,  

f )  o rganizacj a  wycieczek  i  

imprez okol i czno ścio wych  

g)  rozwi jan ie  za in te resowań  

 

Terapeuta  

Muzykoterapeuta  

25  w każdy  p ią t ek ,  1  

godzina  

Zajęci a  g rupowe   

-   wyjści e  do  k ina 

i  rad i a  

-Umiejętn e  

gospodarowanie  wolnym  

czasem,  

–  rozwój  różnorodnych  

zain t eresowań,  

–  wzmocnien ie  poczu cia  

własnej  war to ści  i  

poprawa samoo ceny ,  

–  wyrażanie  emo cj i  w  

sposób  społeczn ie  

akceptowany,  

–  zwiększenie  poczu cia  

so l idarno ści  i  

przynależno ści  do  grupy  
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plas ty czny ch ,  mu zycznych ,  

technicznych ,  

h)  za jęci a  r e l aksacy jn e  

1 .  Trening   rozwijania  za intereso wań 

l i teraturą  

 

Kierownik  Gminn ej  

Bib l io tek i  

Publ iczn ej -  

wolontary stycznie  

 

 

25  Grupowe i  

indywidualne 

wypożyczanie  

ks iążek  

Czytan ie  -  budzenie  i  ro zwi jan ie  

ciek awo śc i  poznawczej  

uczestn ikó w poprzez 

bezpoś rednie  obcowanie  

z  ks i ążk a,  

 

2 .  

Trening  ro zwijania   za intereso wań 

audycjami  radio wymi lub  

te l ewizyjnymi  

Kszta ł towanie  po t rzeby  

pożyteczn ego   spęd zania  czasu  

wolnego  oraz  rozwi jan ia  własny ch  

zain t eresowań poprzez korzyst an ie  z  

rad i a  i  t e l ewizj i ,  

-  doskonalen ie  wiedzy  oraz  

umiejętności  z  zakresu  obs ług i  

sprzętu  RTV,  

-  zazn ajomienie  z  różnoro dnością  

form programowych o raz  ze  

sposobami  pozy skania  na  i ch  temat ,  

- zwiększanie zainteresowania filmami 

fabularnymi i dokumentalnymi oraz audycjami 

radiowymi, 

Terapeu ci ,  op iekun  25  uczestn ików  Grupowe  

wyjście  do  k ina i  

rad i a  

Od s ty czn ia  do  

grudnia  

Uczestn i cy  nab ędą  

nowe komp eten cje  

podtrzymującą lub  

rozwi ja j ącą po siad ane 

umiej ętności  w zakres ie  

zwiększanie  swojej  

ak tywności ,  

zagospod arowania  

swojego  czasu  woln ego ,  

samodzieln i e  lub  z  

pomocą  op iekuna.  

Uczestn ik  po t raf i  

rozsądnie  i  pożyteczn ie  

spędz ić  czas  korzy st a jąc  

z zasobów rad ia  i  

te l ewizj i  d zi ęk i  czemu 

rozwi ja  swoją  wied zę ,  

- Uczestnik zwiększył swoją 

samodzielność w zakres i e  

obsług i  sprzętu  RTV.  

 

3.   Trening  ro zwijania   za intereso wań 

Internetem  

-  Kształ to wanie  umiej ę tno ści  

efek tywnego wykorzys tan ia  

komputera ,  ro zwi jan ia  własnych  

zain t eresowań,  

-  Nabywanie  wied zy  t eoretyczn ej  

terapeuta  25  uczestn ików  

po  5  osób   

Od stycznia do 

grudnia 

Zajęcia po 3 osoby w 

grupach 

-  Po t ra f i  samodzieln i e  

włączyć i  wyłączyć 

komputer ,  

-  potraf i  korzy st ać  z  

p rzeg lądark i  

in tern etowej ,  

- potrafi korzystać z ,profili 
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oraz p rak ty czn ej  z  zakresu  obsług i  

sprzętu  komputerowego,  

- umiejętne korzystanie z przeglądarki 

internetowej oraz programów komputerowych 

np. WORD, 

założenie Facebook i instagrama 

społecznościowych 

V.  Poradnic two psychologiczne  

 

Udział  w spotkaniach  z  

psychologiem mają  n a celu :  

rozwiązywanie  t rudnych  

emo cjonaln i e  p rob lemó w  

uczestn ikó w,  wsparci e  d l a  

rodzin  uczestn ików w zakres i e  

funkcjonowania  uczestn ik ów,  

rozł adowanie  n ap ięci a  

spowodowan ego  chorobą  i  

moni torowanie  s t anu  

psychiczn ego  uczestn ików  

psycholog  25  4  razy  w 

miesi ącu -  w 

każdy  p ią tek  4  

godziny  

Spotkania  

indywidualne i  

zaj ęcia  g rupowe.  

Rozmowy,  

badania  

wyspecjal i zowany

mi  

metod ami  

badawczymi ,  

op in ie  

psychologiczne.  

nabycie  coraz większej  

samodzielności  w  

rozwiązywaniu  własny ch  

p rob lemó w,  

-  poszukiwanie  

prawid ło wych  

rozwiązań  

akceptowanych  

społeczn ie  

VI .  Pomoc w za łatwianiu  spraw 

urzędowy ch  

Uczestnicy  otrzymują  po moc i  

wspa rcie  podcza s  za łatwiania  

spra w w urzęda ch,  p la cówkach  

ochrony zdro wia ,  sąda ch,  ZUS,  

bankach i  inny ch ins tytucjach  

Terapeu ci  25  Od s ty czn ia  do  

grudnia  według  

potrzeb  

uczestn ikó w  

Praca 

indywidualna  

uk ierunkowan a na 

uczestn ik a.  

Współpraca z  

rodzinami  i  

op iekunami  

prawny mi  

uczestn ikó w  

Pomoc i  wsp arci e  

podczas  zał a twian ia  

spraw w u rzędach ,  

p lacó wkach  

ochrony  zdrowia,  sąd ach ,  

ZUS,  bank ach  i  innych  

ins ty tucj ach  

VII .  Pomoc w dos tęp ie   

do niezbędny ch świadczeń 

zdro wotnych:  

a)  Po moc w uzg adnian iu  

i  p i lnowaniu  wizy t  lek ar sk ich ,  

p rzy  zakupie  leków,  po mo c  

w dotarciu  do  l ekarza .  

Współpraca z  rodzin ą,  

obserwacja  uczestn ik a  

Terapeu ci  25  W za leżności  od  

potrzeb  

uczestn ikó w,  

Rozmowy 

indywidualne.  

Konsul t acj e .  

 

 

 

 

 

 

Zapewnien ie  op iek i  

lekarsk i ej  w  razi e  

po t rzeby ,  

-wych wycenie  

n iekorzy stnych  zmian  w  

organizmie,  

-  wykształcen ie  

świadomo ści  

o  swojej  chorobie  i  
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w t rakci e  zaj ęć ,  

b)  Konsul t ac je  p i e l ęgniar sk ie :  

moni torowanie  s t anu  zdro wia  

uczestn ikó w,  pomiary  

ciśn i en ia  tę tn iczego ,  pozio mu  

glukozy  we krwi ,  ud zia ł  

w pogadankach  t ematy czn ych  

o konieczno ści  dbania  

o zdrowie i  zdrowy s ty l  życia ,  

moni tor ing  sy stematycznego  

przy jmo wania  l eków,  

 

 

 

Rozmowy 

indywidualne.  

Konsul t acj e .  

sposobów  

radzenia  sob ie  z  je j  

ob jawami  

1 .  Uzgadnianie  i  p i lnowanie  terminów 

wizyt  u  lekarza  

 

t er apeuta  25  W za leżności  od  

potrzeb  

uczestn ikó w,  

praca przez ca ły  

rok ,  

Praca 

indywidualna  

Uczestnicy będą  

systematycznie korzystać ze 

wsparcia  i starać się 

samodzielnie pilnować  

terminów wizyt lekarskich. 

Uzyskają wiedzę i kompetencje 

dotycząca zdrowia, będą dbali o 

swoje zdrowie i  stosowali się 

do zaleceń lekarskich. 

2 .  Pomoc w zakupie  lekó w  Terapeuta  25  W za leżności  od  

potrzeb  

uczestn ikó w,  

praca przez ca ły  

rok ,  

Praca 

indywidualna  

Uczestnicy będą mogli 

samodzielnie lub z pomocą  

opiekuna wykupić niezbędne 

leki. 

3 .  Pomoc w dota rciu  do  jednostek 

ochrony zdro wia  

Zapewnien ie   dowo zu    uczestn ikowi  

do  danej  p l acó wki .  

Terapeuta  25  W zależności od 

potrzeb uczestników 

przez cały rok 

Praca 

indywidualna  

Ułatwienie uczestnikowi 

dotarcia do jednostek ochrony 

zdrowia. 

VIII .  Niezbędna opieka  

 

     

1 .  w tym d la  u czestn ikó w 

z  niep ełnosprawno ściami  

sprzężonymi  lub  sp ekt ru m au tyzmu,  

k tórzy  posi adaj ą  o rzeczenie  o  

znaczny m stopniu  

Terapeu ci  7  Codziennie ,  

odpowiednio  do  

po t rzeb  

uczestn ikó w,   

Praca 

indywidualna  

 

-  dążenie  do  zwiększenia  

możl iwości  u czes tn ic twa 

w 

codziennych  
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niepełnosp rawności  wraz  

ze wsk azaniem konieczności  s ta ł e j  

lub  d ługot rwałej  op iek i   

lub  pomocy innej  o soby   

w związku  ze  znacznie  ogran iczoną 

możl iwością  samodzielne j  

egzys ten cj i  

zap ewnien ie  n iezbędn ej  

op iek i ,  

-  pomoc w zaspokajan iu  

podstawo wych pot rzeb ,  w  

tym pot rzeby  poczucia  

bezpieczeństwa i  

przynależno ści ,  

-  ak tywizac ja  do  11  

samodzielności  w zakres i e  

samoobsług i ,  

-  dążenie  do  zwiększenia  

możl iwości  u czes tn ic twa w  

codziennych  ak ty wnościach ,  

uspołeczn ian ie ,  wpa jan ie  

zasad ,  k sz ta ł towan ie  

prawid ło wych  pos taw  

społeczny ch ,  

-  ogran iczen ie  zacho wań  

t rudnych  i  des t ruk tywny ch ,  

-  wspieran ie  komunikacj i  

n iewerb alnej ,  poprzez  

korzyst an ie  z  t ab l e tów  

-  bezpieczeńs two uczestn ików  

w czasi e  dowo zu i  odwozu ,  

-  odpowiednie  i  s zybkie  

-  reagowanie  n a zmiany  s t anu  

psychof i zycznego  

uczestn ikó w  

 

aktywnościach ,  

uspołeczn ian ie ,  wpa jan ie  

zasad ,  k sz ta ł towan ie  

prawid ło wych  pos taw  

społeczny ch ,  

-  ogran iczen ie  zacho wań  

t rudnych  i  

des t ruk ty wnych ,  

-  wspieran ie  komunikacj i  

n iewerb alnej ,  poprzez  

korzyst an ie  z  t ab l e tów  

-  bezpieczeńs two 

uczestn ikó w  

w czasi e  dowo zu i  

odwozu ,  

-  odpowiednie  i  s zybkie  

-  reagowanie  n a zmiany  

s tanu  

psychof i zycznego  

uczestn ikó w  

IX.  Terapia  ruchowa:  Fizjo t erapeuta  25  1  raz  w tygodniu ,  Praca Rehabi l i t acj a  ru chowa:  
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Zajęci a  usp rawnien ia  f izy czn ego  

w i  poza ŚDS –  ra jdy ,  spacery ,  

wycieczki ,  udz iał  w  

spar t ak i adach  ,  dz ień  ak ty wności  

w naszy m domu.  

Zajęci a  usp rawnien ia  f izy czn ego  

na te ren ie  ŚDS -  g rupowe i  

indywidualne,  p rzy  

wykorzyst an iu  wyposażenia  sa l i  

rehabi l i t acy jn ej ,  zaj ęcia  f i tness ,  

inne.  

Korek cja  wad  post awy,  zaburzeń  

s ta ty s tyk i  ru chu ,  kszta ł to wanie  

koordynacj i  ru chowej  

w każdą środę,  4  

godz.  

indywidualna,  

zaj ęcia  

g rupowe.  

Ćwiczenia ,  

g imnastyka,  g ry  i  

zab awy  

spor towe.  

Spacery ,  

wycieczk i ,  

f iz jo t erap ia ,  

Zajęci a  usp rawnien ia  

f izy czn ego  

w i  poza ŚDS –  ra jdy ,  

spacery ,  

wycieczki ,  udz iał  w  

spar t ak i adach  ,  dz ień  

ak tywności  

w naszy m domu.  

Zajęci a  usp rawnien ia  

f izy czn ego  

na te ren ie  ŚDS -  g rupowe 

i  

indywidualne,  p rzy  

wykorzyst an iu  

wyposażenia  sa l i  

rehabi l i t acy jn ej ,  zaj ęcia  

f i tness ,  

ae rob ic ,  STEEP i  inn e.  

Korek cja  wad  post awy,  

zaburzeń  

s ta ty s tyk i  ru chu ,  

kszt ał towanie  

koordynacj i  ru chowej  

umiejętności ,  

-umieję tność  rad zenia  

sob ie  ze  s t r esem podczas  

zawodów 

 Zumba 

 

Pracownik  

zat rudniony  na 

umowę zl ecen ie   

20  0sób   Zajęci a  g rupowe  2 razy  w miesi ącu  

w poniedz iał ek  1  

godzina  

Zumba to  po łączenie  

tańca i  f i tnessu ,  k tó re  

daje  mnóstwo korzy śc i :  

spal a  ka lor ie  i  tkank ę 

t łuszczową,  poprawia  

kondycję ,  wyt rzy małość 

oraz  koordynację  i  

g ibkość,  wzmacnia  

mięśn ie ,  a  p rzy  ty m 

dział a  j ak  natu ralny  
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antydepresan t ,  r edukując  

s t r es  i  poprawiaj ąc  

samopoczucie  dz ięk i  

wydzielan iu  endorf in  

(hormonów szczęści a) .  

Pomag a również w 

budowaniu  re lacj i  

międ zyludzkich  i  

poczuc ia  wspólnoty ,  

czyniąc  ćwiczenia  

przy jemnymi  i  

motywujący mi   

X.  Całodobowe wy żywienie   

d la  uczestn ików sk ierowan ych   

na pobyt  ca łodobowy (kró tk i  op is)  

Dom nie  zap ewnia  miej sc  

całodobowy ch,  

Nie  po siad amy 

mie jsc  calodobowych  

    

XI .  Umo żl iwien ie  uczestn iko m 

sk iero wany m na pobyt  dz i enny  

spożywania  gorącego  posi łku  (kró tk i  

opis)  

Terapeuta  

op iekun  

25  Ciepłe  posi łk i  

wydawane są  

codziennie  w 

ramach  zadań  

własnych  

dożywiania  z  

Gminn ego  

Ośrodka  Pomo cy 

Społecznej  w 

Go worowie  

Podczas wydawania 

przygotowanych 

posiłków grupa 

dyżurująca na kuchni 

pod nadzorem 

terapeuty nakrywa do 

stołów, parzy herbatę, 

sprząta i dezynfekuje 

stołówkę i kuchnię. 

Wstawiają  naczynia 

do zmywarki, 

następnie umyte 

odstawiają we 

właściwe miejsca w 

segmencie 

kuchennym. 

Uczestnicy będą wiedzieli gdzie 

w kuchni znajdują się naczynia, 

których sztućców używać się do 

danej potrawy. Będą potrafili 

bezpiecznie korzystać ze sprzętu 

znajdującego w kuchni, dbać o 

porządek i higienę w miejscu 

spożywania posiłków. Mają 

możliwość spożycia ciepłego 

posiłku podczas pobytu w 

placówce. 

XII .  Inne formy post ępowania  

przygotowujące do  uczestn ic twa w 

warszta tach  t erap i i  zaj ęc iowej  lub  

podjęci a  zat rudnien ia ,  w tym  

 w warunkach  pracy  

 

 

 

 

 

25  

 

 

 

 

Zajęci a  g rupowe  

 

 

 

 

 -umieję tność  

zap lanowania  i  

p rzygotowania  pro stego  

posi łku ,  

-umieję tność  zacho wania  
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1.  Praco wnia  kul ina rna  

a)  Zapozn anie  z  p rzep i sami  

BHP,  obowiązującymi  w  

p raco wni .  

b)  uczes tn icy  przygotowują  

obiad ,  wypiek ają  c ias t a  ro b ią  

kolorowe sał a tk i  i  suró wki ,  

prze twory  n a z imę,  

przygotowują  poczęstunki  na  

zab awy i  u roczysto ści  w ŚDS,  

d )  w praco wni  prowadzony  jes t  

również t r en ing  umiej ętno ści  

samoobsług i ,  za radności  

życio wej  i  funkcjonowania  

w cod ziennym ży ciu .  

(es te ty czne przygotowanie  i  

spożywanie  posi łków,  

kul turalne  zacho wanie  s ię  

p rzy  s to l e ,  pozn awanie  

przep i sów kul in arnych ,  n auka  

przygotowywania  po t raw,  

dobór  ar tykułów  

spożywczy ch ,  zasady  

zdrowego odżywiania  s i ę ,  

obsługa sprzętu  AGD  

 

Zajęcia  p las tyczne  

a)  Zajęci a  p l as ty czne mają  na  

ce lu ,  s tworzenie  

indywidualnej  lub  zb ioro wej  

pracy  p l as tycznej ,  a l e  t akże  

s tworzyć  sy tu acj ę  edukacy jną  

i  podnieść  pozio m sprawności  

ruchowej  o raz  zapoznać z  

kontekstem sy tuacyjnym o raz  

cel em wytworzenia  dan ej  

pracy  p l as tycznej ,  podnieść  

poziom wykonywanych  

Opiekun  t erap euta  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Terapeu ci  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

25  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

zaj ęcia  g rupowe  

s ię  p rzy  s to le ,  

-nabycie  i  

podt rzymywanie  

umiejętności  

posług iwania  s ię  

sztu ćcami ,  n akrywania  

do s to łu ,  

-nabycie  umiej ę tności  

posług iwania  s ię  

sprzęt ami  kuchenny mi ,  

-  umiejętność  

samodzieln ego  

wykonywania  czynności  

domowych w prak ty ce  

 

 

 

 

Zajęci a  p l as ty czne mają  

na  celu ,  s tworzenie  

indywidualnej  lub  

zb iorowej  p racy  

plas ty czn ej ,  a l e  t akże  

s tworzyć  sy tu acj ę  

edukacyjn ą i  podnieść  

poziom sprawności  

ruchowej  o raz  zapoznać  

z  konteks tem  

sy tuacyjnym oraz  cel em  

wytworzenia  d anej  p racy  

plas ty czn ej ,  podnieść  

poziom wykonywanych  

czynności  ( zwłaszcza  

związanych  z  

manipulac ją  małymi  

p rzed miotami ,  co  

usprawnia  tzw.  motorykę  

małą  
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czynności  ( zwłaszcza  

związanych  z  manipulacją  

mały mi  przedmiotami ,  co  

usprawnia  tzw.  motorykę  

małą) .  

b)  Uczestn i cy  doskonal ić  będą  

koordynację  wzrokowo –  

ruchową poprzez p racę  

różnymi  technikami  

ar tys tycznymi  ( rysun ek ,  

lep ien ie  z  p las t e l iny ,  masy  

p las ty czn ej ,  i tp . )  

c)  Uczestn i cy  wykonują  prace  

wykorzystu j ąc  m. in .  k redki  

(o łówkowe,  świecowe,  

pas t e l e) ,  f arby  (p l aka towe ,  

akwarele ,  akry lo we,  

witrażo we,  o le jn e) ,  p ap ie r  

(ko lorowy i  samoprzy lepn y) ,  

plas t e l in ę ,  g l in ę ,  masy ,  

bibułę ,  k red ę,  tu sz ,  g raf i t ,  

ołówek,  nas iona  i  p iasek ,  

serwetk i  (d ecoupag e) ,  p ap ier  

XIII .  Usługi  t ran spor towe (kró tk i  op is)  

ŚDS posi ada do  dyspozy cj i  własny  

samochód,    k tóry   zapewnia  us ług i  

t ranspor towe  uczestn iko m.   Każdego  

dn ia  uczestn i cy  są   dowożeni  na  

zaj ęcia  z  miejsca  zamieszkania   i  

odwożeni  do  domu po  za jęciach .  W 

czas ie  dowo zów i  odwozó w  

uczestn ikó w zapewniona j es t  op ieka 

terapeuty .  

Terapeuta ,  Kie rowca,  

op iekun  

21  Codziennie rano od 

9.00 – 10.00 

popołudniu od  16.00- 

17.00 

Usługa transportu 

świadczona jest 

codziennie. 

Uczestnicy każdego dnia mają 

możliwość dotarcia do placówki 

i korzystania z proponowanych 

zajęć i treningów. 

XIV.  Szkolen ie  kadry  

Szkolen ia  zewnęt rzn e i  wewnętrzn e  

Kie rownik ,  

Terapeu ci ,  op iekun  

 

 

 

 

 Zgodnie z 

potrzebami, co 

najmniej raz na 6 

miesięcy 

Szkolen ia  

grupowe i  

indywidualne,  

Pracownicy podnoszą swoje 

kompetencje, umiejętności, 

zdobywają wiedzę, są na 

bieżąco ze zamianami 

wprowadzanymi i 

obowiązującymi w placówkach. 
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 Integrują się i potrafią pracować 

w zespole. 

XV.  Spotkania  ZWA  

 

Kierownik ,  

terapeu ci ,  op iekun  

7  Zespół wspierająco – 

aktywizujący spotyka 

się w zależności od 

potrzeb, jednak nie 

mniej niż 2 razy w 

ciągu  roku. 

Spotkania grupowe - 

omówienie 

indywidualnych 

planów wspierająco – 

aktywizujących, 

osiągniętych 

rezultatów a także 

ewentualnej 

modyfikacji ich 

Dzięki spotkaniom zespołu 

wspierająco – aktywizującego 

pracownicy posiadają bieżące 

informacje dotyczące 

uczestników, ich 

funkcjonowania, osiągnięć i 

rozwoju. 

XVI.  Współpraca ŚDS z  innymi  

ins ty tucj ami  

a)  Gminny  Ośrod ek  Pomo cy 

Społecznej  w Go worowie,  

b)  Gminny  Ośrodek  Kul tu ry  Spor tu  i  

Rekreacj i  w Go worowie,  

c)Gminn a Bib l io t eka  Publ i czn a w 

Go worowie,  

d )  Paraf i a  Rzy mskokato l icka w 

Go worowie,  

e)  Zakład  Gospodark i  Ko munalnej  w 

Go worowie,  

Kie rownik ,  

terapeu ci ,  op iekun  

 W zależności od 

potrzeb i okazji. 

 Dzięk i  ak tywnemu 

udziało wi  w ży ciu  

lokalnym i  spo łecznym 

uczestn i cy  nab ędą 

umiej ętność 

funkcjonowania  w  ży ciu  

codziennym,  mają  

możl iwość z in teg rowania  

s ię  z  lok alną 

spo łeczności ą ,  pozn ać  

przed st awici e l i  wład z 

lokalnych  i  in s ty tucj i .  

XVII .  Zajęci a  k lubowe (dn i ,  god ziny)  b rak      

XVIII .  Organizowanie  imp rez,  spo tkań  

okol icznościowy ch  *  

 7  Harmonogram 

imprez  

 Dzięki możliwości  udziału w 

życiu lokalnym i społecznym 

uczestnicy  mają możliwość 

zintegrować  się z grupą, lokalną 

społecznością, poznać różne 

formy spędzanie wolnego czasu, 

poznać nowe ciekawe miejsca, 

odkrywać piękno naszych 

okolic.  Wzrośnie 

samodzielność w życiu 

codziennym. 

XIX.  Kie runki  dal szego  rozwoju  lub  inne 

fakul t a tywn e usług i  (op i s)  

Biorąc pod  uwagę d alszy  rozwój  

Kierownik  

 

 

 

 

 

 

 

 

Środowiskowy Dom 

Samopomocy  

pozbawiony jest barier 

Osoby z niepełnosprawnością 

intelektualną po skończeniu 

nauki w obszarze szkolnictwa 
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placó wki  oraz  zapot rzebo wanie  

społeczn e,  na leży  mieć na uwadze 

zwiększenie  l iczby  miej sc  d la  

p rzyszłych  u czestn ików.  

 

W roku  2026  jes t  p l anowane 

malo wanie  ca łego  budynku  

 

 

 

 

 

 

 

F i rma zat rudniona 

przez k i erownik a  

 

 

 

 

 

 

 

 

Wszy stk ie  sa le  

w ośrodku  

 

 

 

 

 

 

 

 

09-03 .26r -  

13 .03 .2026r  

architektonicznych i 

jest w pełni 

wyposażony. Spełnia 

wymagane standardy 

zawarte w 

Rozporządzeniu 

Ministra Pracy i 

Polityki Społecznej z 

dnia 9 grudnia 2010 r 

w sprawie 

środowiskowych 

domów samopomocy. 

specjalnego mają do minimum  

ograniczone możliwości 

dalszego rozwoju społecznego. 

 

 

 

 

 

 

 

                Załącznik nr1    

Harmonogram zajęć w tygodniu 

 

PONIEDZIAŁEK 

09:00-10:00 – przywóz uczestników na zajęcia/ przygotowanie sali do zajęć, 

10:00-11.00- Trening umiejętności komunikacyjnych , w tym z wykorzystaniem alternatywnych i wspomagających 

 sposobów porozumiewania się, w przypadku osób z problemami w komunikacji werbalnej (7 osób) 

10.00-12.00- Terapia zajęciowa/ trening kulinarny - grypy 

12:00-12:15 – OBIAD 

12:5-13.00- trening higieniczny  

13.00-14.00- trening umiejętności praktycznych 

14.00- 14.15- PODWIECZOREK 
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14:15-15:00 – spotkanie społeczności 

15:00-16:00 – gry i zabawy edukacyjne 

16:00-17:00 – powrót uczestników do domu- sprzątanie sali i uzupełnianie dokumentów 

WTOREK 

09:00-10:00 – przywóz uczestników na zajęcia/ przygotowanie sali do zajęć, 

10:00-10.30 – trening higieniczny 

10.30-12.00 – terapia zajęciowa/trening kulinarny 

12.00- 12.15- OBIAD 

12:15-13.15- - Trening umiejętności komunikacyjnych , w tym z wykorzystaniem alternatywnych i wspomagających 

 sposobów porozumiewania się, w przypadku osób z problemami w komunikacji werbalnej (7 osób) 

13.15- 14.15- Trening umiejętności praktycznych -grupa 

14.15-14.30- PODWIECZOREK 

14.30-15.00 zebranie społeczności 

15:00-16:00 trening budżetowy – praca grupowa 

16:00-17:00 – powrót uczestników do domu- sprzątanie sali i uzupełnianie dokumentów 

ŚRODA 

09:00-10:00 – przywóz uczestników na zajęcia 

10.00-10.30– trening higieniczny 

10.30-12.00- terapia zajęciowa/trening kulinarny 

12:00-12:15 – OBIAD  

12:15-13:00 – fizjoterapia- zajęcia grupowe  

13.00-15.00- zajęcia ruchowe indywidualne 

13.00-14.00- trening zaradności życiowej 
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14:00-14:15 – przerwa kawowa PODWIECZOREK 

14.15- 15:00 – relaksacja/gimnastyka indywidualna 

15.00- 16.00 – trening  zaradności życiowej 

16:00-17:00 – powrót uczestników do domu- sprzątanie sali i uzupełnianie dokumentów 

CZWARTEK 

09:00-10:00 – przywóz uczestników na zajęcia 

10.00-10.30– trening higieniczny 

10.30-12.00- terapia zajęciowa/trening kulinarny 

12:00-12:15 – OBIAD  

12:15-13:00 – muzykoterapia- zajęcia grupowe  

13.00-15.00- zajęcia ruchowe indywidualne 

13.00-14.00- trening zaradności życiowej 

14:00-14:15 – przerwa kawowa PODWIECZOREK 

14.15- 15:00 – relaksacja/gimnastyka indywidualna 

15.00- 16.00 – trening  zaradności życiowej 

16:00-17:00 – powrót uczestników do domu- sprzątanie sali i uzupełnianie dokumentów 

PIĄTEK 

09:00-10:00 – przywóz uczestników na zajęcia 

10.00-10.30– trening higieniczny 

10.30-12.00- terapia zajęciowa/trening kulinarny/ zajęcia z psychologiem indywidualne 

12:00-12:15 – OBIAD  

12:15-13:00      PSYCHOLOG- zajęcia grupowe  1 

13.00-15.00-    zajęcia  indywidualne z psychologiem- wydawanie opinii - Kształtowanie pozytywnych relacji uczestnika z osobami bliskimi, sąsiadami i innymi osobami w czasie zakupów, w 

środkach komunikacji publicznej, urzędach, instytucjach kultury/ zajęcia indywidualne z psychologiem 
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14:00-14:15 – przerwa kawowa PODWIECZOREK 

14.15- 15:00 – relaksacja/gimnastyka indywidualna 

15.00- 16.00 – trening  zaradności życiowej 

16:00-17:00 – powrót uczestników do domu- sprzątanie sali i uzupełnianie dokumentów 

 

 
 
 
                  Załącznik Nr2 
 
                                  

Data/miesiąc Nazwa 

imprezy/spotkania 

Organizator Uczestnicy 

spotkania/ 

wydarzenia 

Planowane zaproszenie 

gości 

Styczeń 1. Zakończenie czasu 

bożonarodzeniowego- 

Koncert kolęd w wykonaniu uczestników 

ŚDS, na zakończenie okresu 

bożonarodzeniowego- w 

ośrodku. 

ŚDS Uczestnicy ŚDS NIE 

Luty 1. Zabawa karnawałowa w 

ośrodku. Małe grupy 

robocze w pomieszczeniach 

terapeutycznych.  

ŚDS Uczestnicy ŚDS NIE 
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2.Udział uczestników w 

uroczystej mszy św. w 

Przemyślu z okazji 

Obchodów 

Międzynarodowego Dnia 

Chorego- delegacja 

uczestników pod opieka i 

nadzorem opiekunów 

prawnych lub faktycznych. 

Marzec 1. Rozpoczęcie Wielkiego 

Postu- udział uczestników ŚDS w Mszy św. w środę 

popielcową pod nadzorem 

i opieką rodziców/opiekunów 

prawnych 

2. Uroczyste obchody 

„ Dnia kobiet”- spotkanie 

integracyjne przy kawie i 

ciastku, zorganizowane 

przez  uczestników ŚDS i ich 

opiekun 

ŚDS Uczestnicy ŚDS 

 

 

 

 

 

zatrudniona Kadra oraz 

uczestnicy 

NIE 

Kwieceień 1. Uroczyste Śniadanie 

Wielkanocne w ŚDS. 

ŚDS Uczestnicy domu, oraz 

zatrudniona kadra 

TAK 

Przedstawiciele Urzędu Gminy Goworowo, 
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ksiądz 

Kierownik GOPS 

Maj Rocznica  Kons ty tucj i  3  Maja  i  Święto  

Polsk iej  F lag i ,  ro la  sy mbol i  narodowy ch 

-  

pat r io ty czn e warsz ta ty  o  charak terze  

edukacyjny m.  

ŚDS Uczestnicy  NIE 

Czerwiec  Piknik  z  okazj i  święt a  

Matki  i  Ojca .  Wy stęp  

uczestn ikó w w ogrod zie  

ŚDS.  

ŚDS Uczestnicy ŚDS 

kadra ŚDS 

zaproszeni goście, 

Przedstawiciele Urzędu Gminy Goworowo, 

ksiądz 

Kierownik GOP 

Lipiec Wyjście uczestników do 

Muzeum Żołnierzy Wyklętych w Ostrołęce 

 

ŚDS Uczestnicy ŚDS, 

kadra 

NIE 

sierpień Wycieczka autokarowa 

jednodniowa do miejscowości lub regionu o 

walorach historyczno – 

krajoznawczo – wypoczynkowych. 

Propozycję miejscowości uwzględni ZWA po 

 

ŚDS Uczestnicy kadra NIE 

wrzesień Dzień pieczonego ziemniaka- integracja z innymi 

SDS 

ŚDS 

 

Uczestnicy, kadra, zaproszeni 

goście 

Ośrodki z gmin ościennych 

przedstawiciele władzy gminy Goworowo 

październik Wyjście uczestników 

ŚDS na Cmentarz w Goworowie 

ŚDS Uczestnicy kadra  NIE 
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– zaduma i modlitwa przed zbliżającym się 

Świętem Zmarłych. 

Zapalenie zniczy i złożenie kwiatów na grobach 

naszych zmarłych uczestników  

listopad .Uroczyste obchody 

Święta Niepodległości. Złożenie kwiatów i 

zapalenie zniczy na grobach poległych w 

walce żołnierzy. 

2. Zabawa Andrzejkowa 

połączona z tradycyjnymi 

wróżbami w ŚDS. 

ŚDS Uczestnicy kadra 

 

 

 

uczestnicy kadra 

NIE 

grudzień 1. Mikołajki w ŚDS. 

2. Uroczysta Wieczerza 

Wigilijna w Placówce 

ŚDS Uczestnicy, kadra 

 

uczestnicy kadra 

Tak 

przedstawiciele władz gminy oraz ksiądz 

 


