UCHWALA NR XXXVI1/178/2026
RADY GMINY GOWOROWO

z dnia 29 wrzes$nia 2026 r.

w sprawie okreslenia zasad udzielania i rozmiaru obnizek tygodniowego, obowiazkowego wymiaru
godzin zajeé nauczycielom, ktorym powierzono stanowisko Kierownicze oraz w sprawie okreslenia
tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin zajeé niektérych nauczycieli, obowigzujacych
w przedszkolach i szkolach dla ktérych organem prowadzacym jest Gmina Goworowo

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2026 1.
poz. 662, ze zm.), art. 42 ust. 617 pkt2 i3 w zwigzku z art. 91 d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. —
Karta Nauczyciela (Dz. U. z2026r. poz. 515, ze zm.) po zasiggni¢ciu opinii zakladowych organizacji
zwiazkowych uchwala sig, co nastepuje:

§ 1. 1. Nauczycielom, ktorym powierzono stanowisko kierownicze w szkotach i przedszkolu prowadzonych
przez gming Goworowo, obniza si¢ tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych 1 opiekunczych, okreslonych w art.42 ust.3 ustawy zdnia 26 stycznia 1982 r. — Karta
Nauczyciela wedlug zasad, okreslonych w tabeli:

Lp. Stanowiska kierownicze Tygodniowy obowigzkowy wymiar
godzin
(po uwzglednieniu obnizki)
1. Dyrektor przedszkola 12
2. Dyrektor szkoty liczace;j:
do 4 oddziatow, 12
do 5 - 6 oddziatow; 10
od 7 — 8 oddziatow; 8
od 9 — 16 oddzialow; 5
17 i wiecej oddziatow. 3
3. Wicedyrektor szkoty liczacej:
od 12 - 16 oddziatow; 9
17 i wiecej oddziatow. 7
4. Kierownik filii liczace;j:
do 4 oddziatow 12
od 5 — 6 oddziatow; 10
od 7 — 8 oddziatow; 8
od 9 — 16 oddziatow. 5

2. Przepis ust. 1 stosuje si¢ rowniez do nauczycieli zajmujacych stanowiska kierownicze w zastgpstwie
nauczycieli, ktorym powierzono te stanowiska z tym, ze obowigzuja one tych nauczycieli od pierwszego dnia
miesigca nastgpujgcego po miesigcu, w ktorym zlecono nauczycielowi zastepstwo. Jezeli powierzenie
stanowiska nastgpito z dniem 1 wrze$nia, obnizka przystuguje od tego dnia.

3. Prawo do obnizki ustaje z koncem miesigca, w ktorym nauczyciel przestat petni¢ funkcje kierowniczg
lub okres zastepstwa wygast.

§ 2. Okresla si¢ tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zajec:

1) pedagogow, pedagogdéw specjalnych, psychologdéw, logopedow i doradcéw zawodowych zatrudnionych
w szkotach i przedszkolu dla ktoérych organem prowadzgcym jest Gmina Goworowo w wymiarze 22 godzin
tygodniowo.

2) terapeutow pedagogicznych zatrudnionych w szkotach i przedszkolu dla ktoérych organem prowadzacym
jest Gmina Goworowo w wymiarze 20 godzin tygodniowo.

3) nauczycielom przedszkoli, oddziatow przedszkolnych oraz innych form wychowania przedszkolnego
pracujacych z grupami dzieci 6 letnich i dzieci mtodszych w wymiarze 25 godzin tygodniowo.
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§ 3. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy Goworowo.

§ 4. Uchwala wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia opublikowania w Dzienniku Urzedowym
Wojewddztwa Mazowieckiego z moca obowigzujaca od 1 wrzesnia 2026r.

Przewodniczaca Rady Gminy

Krystyna Subczynska
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Uzasadnienie

Niniejsza uchwata stanowi realizacj¢ delegacji ustawowej zawartej w art. 42 ust.7 w zwigzku z art. 91 d
pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela. Zgodnie z tymi przepisami okreslenie zasad
udzielania i rozmiaru obnizek tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaj¢¢ dla nauczycieli, ktorym
powierzono stanowiska kierownicze, tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ dla nauczycieli
niewymienionych w art. 42 ust. 3 tej ustawy (w tym pedagogéw, psychologow, logopedow, doradcow
zawodowych 1 pedagogow specjalnych oraz specjalistom prowadzacym zajgcia gimnastyke korekcyjng ), zasad
rozliczania tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ dla nauczycieli, dla ktérych ustalony plan
zajec jest rozny w poszczegodlnych okresach roku szkolnego, nalezy do wylgcznych kompetencji Rady Gminy
Goworowo jako organu prowadzacego szkoty i placowki o§wiatowe.

Powierzenie nauczycielowi funkcji kierowniczej (Dyrektorzy i Wicedyrektorzy) wiaze si¢ ze znacznym
obcigzeniem obowigzkami o charakterze administracyjnym, menedzerskim oraz zakresem odpowiedzialnosci
za nadzor pedagogiczny. Proponowane w uchwale znizki godzin zostaly zréznicowane w zaleznosci od
wielkosci szkoty, liczby oddzialow oraz specyfiki danej placowki. Rozwigzanie to pozwoli osobom
zarzadzajacym na efektywne wykonywanie zadan statutowych szkoty, przy jednoczesnym zachowaniu
niezbednego kontaktu dydaktycznego z uczniami poprzez realizacj¢ ograniczonego pensum.

Zgodnie z przepisami prawa o$wiatowego, organ prowadzacy zobowigzany jest do ustalenia tygodniowego
wymiaru godzin dla nauczycieli specjalistow, przy czym pensum to nie moze przekracza¢ 22 godzin
tygodniowo. W przedtozonym projekcie uchwaty wymiar godzin dla pedagogéw, psychologow, logopedow,
terapeutow pedagogicznych, pedagogéw specjalnych oraz doradcow zawodowych ustalono na poziomie
22 godzin tygodniowo, natomiast dla specjalistow prowadzacym zajecia gimnastyke korekcyjna pensum
ustalono na poziomie 20 godzin tygodniowo Wymiar ten uwzglednia specyfike pracy tych nauczycieli, ktora
polega nie tylko na prowadzeniu zaje¢ bezposrednich z uczniami, ale takze na prowadzeniu badan, diagnoz,
konsultacji z rodzicami oraz $cislej wspotpracy z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi. Pozwoli to na
petne zabezpieczenie standardow zatrudnienia specjalistow w szkotach.

Projekt niniejszej uchwaty, zgodnie z dyspozycja art. 19 ust. 1 ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o zwiagzkach
zawodowych, zostal skierowany do zaopiniowania przez wilasciwe struktury zwiazkéw zawodowych
zrzeszajacych nauczycieli. Zwiazki zawodowe wydaty opinie pozytywna/ nie zglosity uwag.

Sporzadzita:
Kamila Lipka
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